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COMUNE Partinico (CAPOFILA)

Citta Metropolitana di Palermo
SCHEMA

DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE PER IL CONFERIMENTO DI N.4 INCARICHI
PROFESSIONALI ESTERNI DI ESPERTO PER LA PROGETTAZIONE, MONITORAGGIO
RENDICONTAZIONE,SUPPORTO AMMINISTRATIVO GESTIONE ATTI DI GARA PIANO DI
ZONA 2018-2019 ( 2 ESPERTI) E/O 2019-2020 ( 2 ESPERTI) DA SVOLGERE PRESSO IL
COMUNE DI PARTINICO, CAPOFILA DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 41, A VALERE
SULL’AZIONE 7 “ASSISTENZA TECNICA” DI CUI AL PDZ 2018/2019 0 PDZ 2019/2020.
DENOMINATA : “UNA FORZA PER NOI”

TRA

Il Comune di Partinico, n.q. di Capofila del Distretto Socio Sanitario n. 41
rappresentato dalla Responsabile Settore Servizi alla Comunita e alla
Persona, e Responsabile Ufficio Piano del DS41 domiciliata per la carica presso il Comune di
Partinico P.zza Umberto I n. 2, ¢f.00601920820 che interviene per conto e nell’interesse dell’Ente,
autorizzato alla firma dei contratti in forma privata amministrativa, ai sensi delle disposizioni
vigenti in Sicilia

Comune di San Cipirello Comune di Giardinello



Il dott nato il e residente a via
n. C.F. P.IVA

Premesso che

- la Legge n. 328 dell’08.11.2000 che all’art. 19, comma 2, prevede 1’adozione del Piano
nazionale; nonché dei Piani regionali per la realizzazione del Sistema integrato di interventi
e servizi sociali;

- con il D.P.R.S. del 04 novembre 2002 “Linee guida per [’attuazione del Piano socio-
sanitario della Regione Siciliana” e successive modifiche, pubblicato in G.U.R.S. n. 2 del
10.01.2003 e n. 4 del 24.01.2003, sono stati individuati n. 55 Distretti Socio-Sanitari tra i
quali il Comune di Partinico viene definito il Comune capofila del Distretto Socio sanitario
denominato DS 41 a cui fanno capo i Comuni di Partinico, Borgetto ,Balestrate,
Camporeale, Montelepre, Giardinello, San Cipirello, San Giuseppe Jato e Trappeto;

- Tart. 4 del D.P.R.S. 376 dell’11.11.2013 prevede, oltre ai Piani di Zona distrettuali, anche 1
Piani delle Aree Omogenee (PAO);

- con il D.P. n. 439/Serv 4/S.G. del 05.07.2019 e stato approvato il Documento di
programmazione “Linee Guida per [’attuazione delle Politiche Sociali Regionali 2018-
20197,

- conil D.D.G. n. 2469 del 04/12/2018/ & stato approvato il riparto delle somme da assegnare
ai Distretti socio-sanitari e alle Aree Omogenee Distrettuali ed é stato attribuito al DSS 41
I’importo di € I’importo complessivo di € 468.762,30 per I’annualita 2018

- con il D.D.G. n. 1251 del 11/07/ 2019 e stato approvato il riparto delle somme da assegnare
ai Distretti socio-sanitari e alle Aree Omogenee Distrettuali ed € stato attribuito al DSS 41
I’importo complessivo di € 912.665,46 per I’annualita 2019

- ¢ stata emanata la Circolare n. 6 del 15.11.2019 “Integrazioni e modifica Linee guida per
["attuazione delle Politiche sociali regionali 2019/2020. Integrazione direttive”;

- con la Deliberazione n. 3 del 10.03.2021 il Comitato dei Sindaci del Distretto 41 ha
approvato, nella sua totalita, i Piani di Zona 2018/2019 e Piano di Zona 2019/2020 (di
seguito anche PdZ) e la ripartizione delle somme da assegnare ad ogni singola azione;

- con la nota n. 15706 del 21.04.2021 ¢ stato comunicato 1’approvazione del Piano di Zona
2018/2019 da parte del nucleo di valutazione dell’Ufficio di Piano regionale ha approvato il
e con la nota n. 28426 del 14.07.2021 ¢ stato comunicato 1’approvazione del il Piano di
Zona 2019/2020, esprimendo i relativi pareri di congruita definitivi ;

- Che D.D.G. n.491 del 15.03.2023 Serv. 5 in aggiunta alla somma gia destinata per
’assistenza tecnica per l’attuazione del Piani di Zona 2018-2019 é stata destinata un
ulteriore somma, ripartita ai Distretti socio sanitari “ secondo il criterio “ indicatore
demografico popolazione totale” di cui alle linee guida per 1’attuazione del Piano di Zona
2018-2019 ed in particolare a DS41 la somma di €.9.490,52 ;

- peril DSS 41 e specificatamente nella qualita di Comune Capofila necessita avviare le
Azioni nell’ambito del PdZ 2018- 2019 e PdZ 2019-2020 di seguito riportate:

N. AZIONE | DENOMINAZIONE
1 Azione VI “Una forza per Noi ” PdZ 2018- 2019
2 Azione X “Una forza per Noi” PdZ 2019- 2020

- Che in particolare , tra le misure programmate nel PdZ 2018-2019 2019-2020 é prevista
I’Azione VI e I’Azione X denominata “Una forza per noi”, finanziata dall’ Assessorato
della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali, le cui schede tecniche
prevedono:



Piano di zona 2018-2019: importo di € 23.792, 39 e successiva integrazione di € 9.490,52
(D.D.G. n.491 del 15.03.2023)per un importo complessivo di €.33.282,91 per il conferimento
dell’incarico a n.2 Esperti esterni tecnico - amministrativi in progettazione, monitoraggio,
rendicontazione, supporto amministrativo e gestione di atti gara ;

Piano di Zona 2019-2020: per un importo complessivo di €.18.427,97 per il conferimento
dell’incarico n. 2 Esperti esterni tecnico - amministrativi per progettazione, monitoraggio,
rendicontazione, supporto amministrativo e gestione di atti gara;

Che in data e stato pubblicato apposito avviso pubblico di procedura comparativa per

il conferimento di n. 4 incarichi professionali per esperti esterni per la progettazione,
monitoraggio rendicontazione, supporto amministrativo gestione atti di gara piani di zona
2018-2019 e 2019-2020 per le attivita da svolgere presso il Comune di Partinico, capofila del
Distretto Socio Sanitario n. 41 , a valere sull’azione 7 “assistenza tecnica” di cui al PdZ
2018/2019 eal PdZ2019/2020. denominata : “Una forza per noi”

Che al Comune di Partinico capofila del DS41, per competenza, ¢ demandato il compito di
procedere alla stipula dei contratti dei sopracitati professionisti

Tutto cio premesso, si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1
Oggetto del disciplinare di incarico ed attivita

Costituisce oggetto del presente disciplinare 1’affidamento di incarico professionale di cui in

oggetto da espletare per il Distretto Socio Sanitario n. 41” Comune Capofila PARTINICO ed in

particolare  consistente nella  progettazione, monitoraggio, rendicontazione, supporto

amministrativo, gestione atti di gara del Piano di Zona 2018/2019 e/o Piano di Zona 2019/2020;

Il professionista incaricato svolgera la propria attivita, in presenza, presso il Comune capofila
collaborando e supportando 1’Ufficio Piano nell’attuazione del Piano di Zona 2018/2019 e/o del
PdZ 2019/2020 e svolgendo tutte le mansioni oggetto dell’incarico nell’ambito della proposta
progettuale inserita nel Piano di Zona 2018/2019 e/o nel PdZ 2019/2020 .

Art. 2
Tipologia e Durata dell’Incarico

L’incarico avra una durata di 52 settimane prevista dalla data di sottoscrizione e sino alla
conclusione delle attivita afferenti il Piano di Zona 2018/2019 e/o del Piano di Zona 2019-2020 pur
mantenendo I’importo previsto nel piano finanziario per ciascuna annualita.

Il rapporto di lavoro con il professionista si qualifica come prestazione di lavoro autonomo.
L’incarico dovra essere svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza
vincolo di subordinazione, salvo il necessario coordinamento con il committente e nel rispetto
delle scadenze e delle disposizioni di dettaglio stabilite dal Piano di Zona.

L’incarico sara regolato secondo le disposizioni del Codice Civile e del Codice dei Contratti, e nel
rispetto delle regole di deontologia professionale.



Nel caso in cui gli attuali presupposti generali, legislativi, normativi, o di ordinamento interno, in
base ai quali si ¢ provveduto all’affidamento dell’incarico il Distretto D41, si riserva la facolta,
previa assunzione di provvedimento motivato, di recedere dal contratto, con preavviso di 15 giorni,
ovvero con preavviso corrispondente a quello determinato da eventuali decisioni dell’ Assessorato
regionale competente , senza che il professionista possa pretendere risarcimento danni o
compensazioni di sorta, ai quali esso dichiara fin d’ora di rinunciare.

Art. 3
Ambito Territoriale e Sede

Il servizio e a beneficio prioritariamente del Comune di Partinico in qualita di Capofila, nonché di
tutti gli altri 8 comuni afferenti al DS41.

Art. 4
Norme regolatrici

La fornitura del servizio di cui al presente disciplinare segue le linee guida e la normativa di
riferimento meglio citata in premessa e relativa al Piano di Zona oggetto del presente disciplinare.

Art. 5
Compenso dell’Incarico

Il compenso economico previsto per tutta la durata del progetto ¢ pari a € _ per
I’annualita del Piano di Zona e va considerato al lordo e onnicomprensivo di IVA,
imposte, oneri, e/o versamenti obbligatori per legge, verra corrisposto a seguito di regolare fattura,
in una o piu soluzioni in relazione all’attivita svolta e ad avvenuta verifica delle prestazioni rese.

- Pannualita del Piano di Zona 2018/2019 ¢é pari ad € 33.280,00 inclusi imposte, oneri,
versamenti obbligatori per legge e qualsiasi altra spesa sostenuta dagli incaricati per un
numero massimo di ore 832 e per un costo orario di €.40,00 da suddividere su n. 2
professionisti esterni per un monte ore di 416 ore annue ciascuno, per 8 ore settimanali per
la durata di 52 settimane dalla data di avvio dell’incarico.

Ovvero per

- P’annualita del Piano di Zona 2018/2019 ¢ pari a € 18.400,00 , per un monte massimo ore
un numero massimo di ore 460 ore e per un costo orario di €. 40,00 sara suddiviso tra i
due esperti per un totale cadauno di n. 230 ore annue per 4,30 circa ore settimanali per 52
settimane dalla data di avvio dell’incarico.

Art. 6
Obblighi Dell’ Incaricato

L’incaricato, in allegato alla fattura elettronica , relativa ai compensi mensili, dovra trasmettere al
Comune di Partinico Capofila del DS41 , relazione dettagliata sul servizio reso.

In via tutelare I’ Amministrazione si riserva di sospendere, in tutto o in parte, la liquidazione ove,
da un successivo riscontro, si verifichi la non corrispondenza con il servizio prestato.

Il corrispettivo non sara oggetto di variazioni/revisioni per tutta la durata del contratto.



Il professionista si impegna, altresi, ad assolvere tutti gli obblighi contributivi previdenziali,
assicurativi e quant’altro, derivanti dalle vigenti normative in materia di tutela del lavoro e di
assicurazioni sociali, assumendo a proprio carico tutti gli oneri per cui nessun rapporto diretto
con I’Amministrazione potra mai essere configurato. In caso di inottemperanza accertata
I’ Amministrazione Comunale o ad essa segnalata dall’Ispettorato del Lavoro, il Comune di
Partinico procedera alla sospensione del pagamento delle fatture, destinando le somme cosi
accantonate a garanzia degli adempimenti degli obblighi di cui sopra.

L’affidatario per la sospensione di cui sopra non pud opporre eccezione al Comune, né titolo al
risarcimento danni.

Art. 7
Tutela della Privacy

Il Professionista & tenuto al rispetto della normativa sulla privacy come disposto dal D.lgs
101/2018. e del Regolamento UE n. 2016/679; in particolare, con la sottoscrizione del presente
disciplinare, lo stesso si impegna a non utilizzare, a fini propri 0 comungque non connessi
all’espletamento del servizio , eventuali dati personali di cui ¢ venuto in possesso nel corso
dell’esecuzione del servizio.

Art.8
Imposta di Bollo

Il presente atto ¢ esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 6 Tabella b allegato b DPR n° 642/73
in quanto “prestazioni riguardanti il pagamento di corrispettivi di operazioni assoggettate ad
imposta sul valore aggiunto”, ove dovuta”. Tale atto, ai sensi del DPR n°13/86 € soggetto a
registrazione solo in caso d’uso

Art.9
Domicilio e Foro Competente

Il professionista elegge domicilio legale presso la proprio sede il Foro competente per eventuali
controversie e quello di Palermo

Art. 10
Accettazione dell’incarico

Il Professionista dichiara di accettare, come di fatto accetta, I’incarico oggetto del presente
Disciplinare e si obbliga a darvi esecuzione nei termini, modalita e condizioni sopra riportate. Lo
stesso autorizza il Comune di Partinico al trattamento dei propri dati personali e alla loro
trasmissione ad altri soggetti e Enti ai fini dell’espletamento della prestazione e al pagamento dei
compensi nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal D.lgs n°101/2018



Art. 11
Norme transitorie

Per tutto quanto non contemplato nel presente Disciplinare si fa riferimento alle disposizioni vigenti
nonché alle norme del C.C. in materia di incarichi professionali, vigenti o emanate anche in corso di
gestione del servizio di cui alla presente.

Per L’ Amministrazione Il professionista incaricato




